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Stellenausschreibung gamprin

Leiter/in Freizeit- und Sportanlage Grossabiint
(zeitweise Mitarbeit im Gemeindewerkhofteam)

Mit der Fertigstellung der Freizeit- und Sportanlage Grossabiint wird die Gemeinde Gamprin im Mittel-
punkt von Bendern und Gamprin ein neues Herzstiick erhalten.

Ein Treffpunkt mit verschiedenen Angeboten fir die ganze Bevolkerung soll neue Moglichkeiten eroff-
nen, die einen Mehrwert fiir alle und eine Steigerung der Attraktivitdt unserer Gemeinde schaffen.
Damit ein solcher Mehrwert entstehen kann, ist ein geordneter Betrieb nétig. Um diesen sicherzustel-
len, suchen wir eine(n) dusserst vielseitige(n)

Leiter(in)
flr diese Freizeit- und Sportanlage.

Mit dem Beschrieb der sehr breitgefacherten Arbeitsfelder und der Einordnung der Stelle in der Ge-
meindeorganisation soll das erwartete anforderungsreiche Profil nachfolgend aufgezeigt werden.

Sie sind eine Person, die tatkraftig anpackt und samtliche betrieblichen und unterhaltsmassigen, orga-
nisatorischen und administrativen Arbeiten auf der Anlage selbstandig ausfiihrt. Nach Bedarf organisie-
ren Sie die Mithilfe des Werkhofbetriebes und ziehen wahrend den Sommermonaten temporar Perso-
nen (insbesondere Studenten, Schiiler) bei, die Sie organisieren und anleiten. Fir Spezialaufgaben ko-
ordinieren und organisieren Sie den Einsatz von externen Firmen und Betreibern. Sie sind Kontaktper-
son fiir Nutzer, Veranstalter, Vereine und hierbei fiir Reservation, Organisation, Uberwachung und
Koordination bei Anldssen zustandig.

Als Drehscheibe mit vielféltigen Kontakten zu den Nutzern, der Gemeindeverwaltung, dem Gemeinde-
werkhofbetrieb, tempordren Arbeitskraften und externen Firmen schaffen Sie durch lhr Auftreten ein
positives und angenehmes Klima, das fiir die Gemeinde imagefordernd ist.

Da sich der Arbeitsaufwand auf der Anlage hauptsachlich auf die Sommermonate konzentriert und in
den Ubergangsmonaten und im Winter dort weniger Arbeit anfillt, arbeiten Sie in dieser Zeit im Ge-
meindewerkhofteam mit. Dafiir, aber auch fir die Arbeit auf der Anlage grundsatzlich ist die Fahigkeit
im Umgang mit den unterschiedlichsten Maschinen und Geraten nétig.

Ihre Bereitschaft zu unregelmdssigen Arbeitszeiten (Wochenendeinsatze / sommerintensivere Arbeits-
zeit / Abbau von Uberzeit in Ubergangsmonaten und im Winter) ist ein weiteres lhrer Merkmale. Eine
abgeschlossene Berufsausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung ist unabdingbar fur diese Stelle.
Die nachfolgende Beschreibung ist ein Versuch, das anspruchsvolle und breitgestreute Stellenprofil
aufzuzeigen:

Wir suchen eine selbstiandige, initiative, tatkraftig anpackende und einsatzfreudige; eine vielseitige,
zuverldssige und verantwortungsbewusste; eine ausgeglichene, offene, freundliche, kontaktfreudige,
kommunikative und dienstleistungsbewusste; eine einerseits integrative und kooperative und anderer-
seits flihrungsstarke und durchsetzungsfahige, wie auch organisationstalentierte Persdnlichkeit.

Denken Sie, diesem breiten Personlichkeitsprofil zu entsprechen? Dann wenden Sie sich bitte bei Fra-
gen an Gemeindebaufihrer kurt.berger@gamprin.li (375 91 14) und/oder schicken Sie lhre vollstandi-
gen Bewerbungsunterlagen bis spatestens 18. Marz 2010 an Gemeindevorstehung Gamprin z.Hd. Vor-
steher Donath Oehri, Haldenstrasse 93, 9487 Gamprin.
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